贵阳市人才市场个人问卷调查表

	填表人性别
	
	年 龄
	
	文化程度
	
	专 业
	


1、您对市人才市场提供的服务：□满意□基本满意□不满意

2、招聘单位是否可以向应聘者收取押金或风险金、保证金：□可以 □不可以

3、您选择单位的首选条件是：□物质待遇 □和谐的人际关系 □专业对口 □良好的工作条件  □         

4、请您从下列单位中挑选您就业的优选单位：□国家行政机关 □国有事业单位□国有企业 □股份制企业 □合资企业 □外资企业 □民营企业

5、您求职的主要途径是:□人才市场 □劳动力市场 □民办劳务中介机构 □朋友介绍 □新闻媒体的招聘信息

6、被招聘单位聘用后，您认为是否应当要求签订聘用合同：□应当 □不应当   □无所谓

7、按有关规定，专业技术人员、管理人员与聘用单位签定聘用合同后，如一方要求鉴证，该合同须经鉴证机构鉴证后生效。贵阳市人事局授权下列哪家单位为我市上述聘用合同的鉴证机构：□市人才交流中心 □市公证处 □市劳动局 □招聘单位

8、聘用合同鉴证有何好处：□可以充分保障单位、个人的合法权益 □可以保证合同条款的合法、公正 □可以规范人才流动的秩序

9、您对市人才市场开展的素质测评是否了解：□了解 □不了解

10、市人才市场推出的各项素质测评，是用科学的手段对您作出客观、公正的评价。目前，测评报告已逐步成为用人单位要求应聘者出具的必备材料之一。您是否有参加测评的愿望：□有 □ 没有 □无所谓

11、如您系非国有单位的专业技术人员、管理人员，或属暂未就业的大中专毕业生，您的人事档案应送下列哪家单位管理：□政府人才交流机构 □用人单位 □劳动行政部门 □人事行政部门 □原毕业学校

12、如您系应届大中专毕业生，被我市行政区域内单位接收后，又无亲属、单位挂靠户口，可到何处办理落户手续：□市人才交流中心集体专户 □公安行政机关  □教育行政部门

13、如您系贵阳市人事局审批引进的人才，又无亲属、单位挂靠户口，可将户籍落到何处：□市人才交流中心集体专户 □公安行政机关 □市人事局

14、“中国贵阳人才网”（http://www.gyrc.com.cn）上设有招聘信息、人事人才政策法规、人才网刊、个人自荐等板块，该网是否已开通：□已开通 □未开通 □不知道

15、如您具有我市城镇常住户、中专以上学历，被我市企业（包括非国有企业）接收后，皆可向市人才交流中心申请办理干部录（聘）用手续（属非国有企业接收的档案交市人才交流中心保管），对这一政策，您是否知道：□知道 □不知道

16、如您被我市行政区域的非国有企业接收，且具有干部身份，即可向市人才交流中心申请办理调入手续。经市人事局审批同意后，人事关系、档案由市人才交流中心管理，户籍可迁入本人居住地或市人才交流中心集体专户。该政策您是否知道：□知道 □不知道

17、市人才交流中心接受单位和个人委托可对以下哪些项目进行人事代理：□人事档案及人事关系挂靠 □工作调动 □党组织关系 □户籍挂靠□因私出国（境）政审 □职称报评 □档案工资调整 □工龄记裁

18、到民办职介机构求职，应在哪些环节予以注意：□要求其出具政府有关部门核发的许可证、营业执照 □缴纳中介费后应索要正式发票 □招聘单位出具给该机构的招聘委托书

说明：1.在您认可的选项前的□内打“√”，反之则打“×”。

2.本问卷所设问题既可单项选择，也可多项选择，由填表人自行判断。

3.填答完毕后，请将本问卷交回报名处。
